DICHIARAZIONE
(art. 20 D. Lgs. 39/2013)

II/La sottoscutto/a 6 5‘0 me %/IO/MC[OQQ/ nato/a YF-W%

il /(Z

A2 , ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilita (art. 71

D.P.R.

n. 445/2000) e della normativa prevista per gli incarichi pubblici di cui al D. Lgs. N.

267/2000, n. 165/2001 e n. 39/2013, in qualitd di (barrare le.voci di interesse):

O
O

O

1) componente di organi di indirizzo politico (art. I lett. f) D. Lgs. n. 39/2013);

2) incarichi di amministratore di enti pubblici o privati sotto il controllo pubblico (art. 1 lett.
1) D. Lgs. n. 39/2013);

3) incarichi di vertice PA e enti di diritto private in controllo pubblico (art. I lett. i) D. Lgs. n.
39/2013);

" 4) incarichi dirigenziali interni PA (art. 1 lett. j) D. Lgs. n. 39/2013);

3) incarichi dirigenziali esterni PA (art. 1 lett. k) D. Lgs. n. 39/2013);

%} incarichi personale non dirigente, art. 109 e 110 comma 2 D. Lgs. N. 267/2000 (azt 2¢2

D. Lgs. n. 39/2013);

In relazione all’incarico di cui al punto sopra evidenziato, .

DICHIARO

Che a partire dalla data del 27 maggio 2014:

a)‘

b)

©)

d)

e)

che non sussistono cause di inconferibilita di cui al D. Lgs n. 39/2013" e di essere a
conoscenza delle conseguenze circa il mancato rispetto delle norme d1 legge (nullita
dell’atto di conferimento);

che alla data della presente dichiarazione non sussistono cause di incompatibilita d1 cui al
D. Lgs. n. 39/2013 e che annualmente presenterd analoga dichiarazione (art. 20 c. 2)*;

di essere a conoscenza che lo svolgimento di incarichi incompatibili comporta, decorso il
termine di 15 giomni dalla contestazione, la decadenza e la risoluzione del relativo
incarico/contratto (sia di lavoro subordinato sia di lavoro autonomo);

di impegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali informazioni inerenti cause di
incompatibilita che dovessero verificarsi durante 1’incarico;

di autorizzare la pubblicazione della presente dichiarazione sul sito internet dell’ente.

Malalbergo, 1 luglio 2015

In fde

! per gli incarichi n. 2 (enti pubblici), 3,4,5 e 6 le cause di inconferibilita sono quelle riportate all’art. 3. Per gli incarichi
n. 2 (enti privati) le cause di cui all’art. 4. Per gli incarichi di cui al n. 1, componenti di organi politici, le cause sono
quelle di cui al’art. 7 del D. Lgs. n. 39/13. ’

2 per gli incarichi n. 2 (enti pubblici), 3 (ente pubblico), 4,5, e 6 le cause di incompatibilita sono quelle riportate all’art.
9. Per i dirigenti nn. 4,5 e 6 anche quelle di cui all'art. 12. Per gli incarichi di cui ai nn. 1, 2 e 3 le cause sono riportate -
anche nell’art. 11, cosi come ulteriori cause relative ai nn. 1 e 2 (enti privati sotto i controlli pubbllcn e quindi societa in
house e strumentali, consorzi, ecc. sona riportate alart. 13 del D. Lgs. 39/2013



DICHIARAZIONE
(art. 20 D. Lgs. 39/2013)

Il/La sotto ntto/a ~ 5@ BRING Z6H BoN| nato/a H%LQLE@FE@@

4/3) & , ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilita (art. 71

D.P.R. n. 2¥45/2000) e della normativa prevista per gli incarichi pubblici di cui al D. Lgs. N.
267/2000, n. 165/2001 e n. 39/2013, in qualita di (barrare le voci di interesse):

.0
O

1) componente di organi di indirizzo politico (art. I lett. ) D. Lgs. n. 39/2013);

2) incarichi di amministratore di enti pubblici o privati sotto il controllo pubblico (art. I lett.

) D. Lgs. n. 39/2013), 4

3) incarichi di vertice PA e enti di diritto private in controllo pubblico (art. I lett. i) D. Lgs. n.

39/2013); '

4) incarichi dirigenziali interni PA (art. 1 lett. j) D. Lgs. n. 39/2013);

5) incarichi dirigenziali esterni PA (art. I lett. k) D. Lgs. n. 39/2013);

6) incarichi personale non dirigente, art. 109 e 110 comma 2 D. Lgs. N. 267/2000 (art. 2 ¢.2

D. Lgs. n. 39/2013), :

In relazione all’incarico di cui al punto sopra evidenziato,

a)

b)

c)

d)

€)

DICHIARO

" Chea partire dalla data del 27 maggio 2014:

che non sussistono cause di inconferibilita di cui al D. Lgs n. 39/20131 e di essere a
conoscenza delle conseguenze circa il mancato rispetto delle norme di legge (nullita
dell’atto di conferimento);

che alla data della presente dlchlarazmne non sussistono cause di incompatibilita d1 cui al
D. Lgs. n. 39/2013 e che annualmente presenterd analoga dichiarazione (art. 20 c. 2)*; '
di essere a conoscenza che lo svolgimento di incarichi incompatibili comporta, decorso il
termine di 15 giorni dalla contestazione, la decadenza e la risoluzione del relativo
incarico/contratto (sia di lavoro subordinato sia di lavoro autonomo);

di impegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali informazioni inerenti cause di
incompatibilita che dovessero verificarsi durante I’ incarico;

di autorizzare la pubblicazione della presente dichiarazione sul sito internet dell’ente.

Malalbergo, 1 luglio 2015

In fede . )

! per gli incarichi n. 2 (enti pubblici), 3,4,5 e 6 le cause di inconferibilitd sono quelle riportate all’art. 3. Per gli incarichi
n. 2 (enti privati) fe cause di cui all’art. 4. Per gli incarichi di cui al n. 1, componenti di organi politici, le cause sono
quelle di cui all’art. 7 del D. Lgs. n. 39/13.

2 per gli incarichi n. 2 {enti pubblici), 3 (ente pubblico), 4,5, e 6 le cause di incompatibilita sono quelle riportate all’art.
9. Per i dirigenti nn. 4,5 e 6 anche quelle di cui all’art. 12. Per gli incarichi di cui ai nn. 1, 2 e 3 le cause sono riportate
anche nell’art. 11, cosi come ulteriori cause relative ai nn. 1 e 2'{enti privati sotto i controlli pubblici e quindi societa in
house e strumentali, consorzi, ecc. sono riportate al’art. 13 del D. Lgs. 39/2013 A



DICHIARAZIONE
(art. 20 D. Lgs. 39/2013)

Il/La sottosc itto/a Taﬂﬂm O Tyae o natoa ALEEANN C?g\
il 72 &6, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsab111ta (art. 71
D.P. R n. 445/2000) e della normativa prev1sta per gli incarichi pubblici di cui al D. Lgs. N.

267/2000, n. 165/2001 e n. 39/2013, in quahta di (barrare le voci di interesse):

o 1) componente di organi di indirizzo politico (art. I lett. f) D. Lgs. n. 39/201 3)
"o 2)incarichi di amministratore di enti pubblici o pnvatl sotto il controllo pubblico (art. I lett.
1) D. Lgs. n. 39/2013);
o 3)incarichi di vertice PA e enti di dmtto private in controllo pubblico (art. I lett. i) D. Lgs. n.
39/2013);
o 4)incarichi dirigenziali interni PA (art. 1 lett. j) D. Lgs. n. 39/2013);
5) incarichi dirigenziali esterni PA (art. 1 lett. k) D. Lgs. n. 39/2013);
><6) incarichi personale non dirigente, art. 109 e 110 comma 2 D. Lgs. N. 267/2000 (art. 2 c.2
D. Lgs. n. 39/2013);

* In relazione all’incarico di cui al punto sopra evidenziato,

DICHIARO
Che a partire dalla data del 27 maggio 2014:

a) che non sussistono cause di inconferibilitd di cui al D. Lgs n. 39/2013' e di essere a
conoscenza delle conseguenze circa il mancato rispetto delle norme di legge (nullita
dell’atto di conferimento); '

b) che alla data della presente dichiarazione non sussistono cause di incompatibilitd’ d1 cui al
D. Lgs. n. 39/2013 e che annualmente presenterd analoga dichiarazione (art. 20 c. 2)°;

c) di essere a conoscenza che lo svolgimento di incarichi incompatibili comporta, decorso il
termine di 15 giomi dalla contestazione, la decadenza e la risoluzione del relativo
incarico/contratto (sia di lavoro subordinato sia di lavoro autonomo);

d) di impegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali informazioni inerenti cause di
incompatibilitd che dovessero verificarsi durante I’incarico;

) di autorizzare la pubblicazione della presente dichiarazione sul sito internet dell’ente.

‘ 2 In fede 2 ‘

T

Malalbergo, 1 luglio 2015

! per gli incarichi n. 2 (enti pubbilici), 3,4,5 e 6 le cause di inconferibilitd sono quelle riportate all’art. 3. Per gli incarichi
n. 2 (enti privati) le cause di cui all’art. 4. Per gli incarichi di cui al n. 1, componenti di organi politici, le cause sono

. quelle di cui all’art. 7 del D. Lgs. n. 39/13.

2 per gli incarichi n. 2 (enti pubblici), 3 (ente pubblico), 4,5, e 6 le cause di incompatibilitd sono quelle riportate all'art.
9. Per i dirigenti nn. 4,5 e 6 anche quelle di cui al’art. 12. Per gli incarichi di cui ai nn. 1, 2°e 3 le cause sono riportate
anche nell‘art. 11, cosi come ulteriori cause relative ai nn. 1 e 2 (enti privati sotto i controlli pubblici e quindi societa in
house e strumentali, consorzi, ecc. sono riportate all’art. 13 del D. Lgs. 39/2013



DICHIARAZIONE
(art. 20 D. Lgs. 39/2013)

Il/IZ? sottoscritto/a  LONAe/ 0L AN ELE nato/a S E Ao / Ff:)
il ZF

, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilita (art.

D.P.R. n. 445/2000) e della normativa prevista per gli incarichi pubblici di cui al D. Lgs. N.
267/2000, n. 165/2001 e n. 39/2013, in qualita di (barrare le voci di interesse).

@)
O

1) componente di organi di indirizzo politico (art. I lett. f) D. Lgs. n. 39/2013);
2) incarichi di amministratore di enti pubblici o privati sotto il controllo pubblico (art. I lett.
1) D. Lgs. n. 39/2013),
3) incarichi di vertice PA e enti di diritto private in controllo pubblico (art. 1 les. i) D. Lgs. n.
39/2013); ‘
4) incarichi dirigenziali interni PA (art. 1 lett. j) D. Lgs. n. 39/2013);,

) incarichi dirigenziali esterni PA (art. 1 lett. k) D. Lgs. n. 39/2013);
6) incarichi personale non dmgente art. 109 e 110 comma 2 D. Lgs. N. 267/2000 (art. 2 c¢.2
D. Lgs. n. 39/2013), .

In relazione all’incarico di cui al punto sopra evidenziato,

DICHIARO

Che a partire dalla data del 27 maggio 2014:

a)

b)

9

d)

e)

che non sussistono cause di inconferibilitd di cui al D. Lgs n. 39/2013! e di essere a
conoscenza delle conseguenze circa il mancato rispetto delle norme di legge (nullitd

.dell’atto di conferimento);

che alla data della presente dichiarazione non sussistono cause di incompatibilita d1 cui al
D. Lgs n. 39/2013 e che annualmente presenterd analoga dichiarazione (art. 20 c. 2);

di essere a conoscenza che lo svolgimento di incarichi incompatibili comporta, decorso il
termine di 15 giorni dalla contestazione, la decadenza e la risoluzione del relativo
incarico/contratto (sia di lavoro subordinato sia di lavoro autonomo); ,
di impegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali informazioni inerenti cause di
incompatibilitd che dovessero verificarsi durante 1’incarico;

di autorizzare la pubblicazione della presente dichiarazione sul sito internet dell’ente.

Malalbergo, 1 luglio 2015

In fede

Oé‘;‘: e /ﬁw 4

4
4

! Per gli incarichi n. 2 (enti pubblici), 3,4,5 e 6 le cause di inconferibilitd sono quelle riportate all’art. 3. Per gli incarichi
n. 2 (enti privati) le cause di cui all’art. 4. Per gli incarichi di cui al n. 1, componen’u di organi politici, le cause sono
quelle di cui all’art. 7 del D. Lgs. n. 39/13.

% per gli incarichi n. 2 (enti pubblici), 3 (ente pubblico), 4,5, e 6 le cause di incompatibilita sono quelle riportate all’art.
9. Per i dirigenti nn. 4,5 e 6 anche quelle di cui all'art. 12. Per gli incarichi di cui ai nn. 1, 2 e 3 e cause sono riportate
anche nell’art. 11, cosi come ulteriori cause relative ai nn. 1 e 2 {enti privati sotto i controlli pubblici e quindi societa in
house e strumentali, consorzi, ecc. sono riportate all’art. 13 del D. Lgs. 39/2013



DICHIARAZIONE
(art. 20 D. Lgs. 39/2013)

Il/La sotfoscrijtto/a C,oW A22/4 P/-Tﬂl LiA4 . nato/a H/H A AT RCD

il Ql, ’ Qé?/ Qif , ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilitd (art. 71
D.P.R. n. 445/2000) e della normativa prevista per gli incarichi pubblici di cui al D. Lgs. N.
267/2000, n. 165/2001 e n. 39/2013, in qualita di (barrare le voci di interesse):

o 1) componente di organi di indirizzo politico (art. I lett. f) D. Lgs. n. 39/2013);
o 2)incarichi di amministratore di enti pubblici o privati sotto il controllo pubblico (art. I lett.
1) D. Lgs. n. 39/2013);
o 3)incarichi di vertice PA e enti di diritto private in controllo pubblico (art 1lett. i) D. Lgs. n.
39/2013);
o 4)incarichi dirigenziali interni PA (art. I lett. j) D. Lgs. n. 39/2013);
5) incarichi dirigenziali esterni PA (art. I lett. k) D. Lgs. n. 39/2013),
K6) incarichi personale non dirigente, art. 109 € 110 comma 2 D. Lgs. N. 267/2000 (art. 2 c.2
D Lgs n. 39/2013);

In relazione all’incarico di cui al punto sopra evidenziato,
o DICHIARO
Che a partire dalla data del 27 maggio 2014:

f a) che non sussistono cause di inconferibilitd di cui al D. Lgs n. 39/2013' e di essere a
conoscenza delle conseguenze circa il mancato rispetto delle norme di legge (nullita
dell’atto di conferimento);

b) che alla data della presente dichiarazione non sussistono cause di incompatibilita d1 cui al
D. Lgs. n. 39/2013 e che annualmente presenterd analoga dichiarazione (art. 20 c. 2)*;

©) di essere a conoscenza che lo svolgimento di incarichi incompatibili comporta, decorso 1
termine di 15 giomni dalla contestazione, la decadenza e la risoluzione del relativo
incarico/contratto (sia di lavoro subordinato sia di lavoro autonomo); :

d) di impegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali informazioni inerenti cause di
incompatibilita che dovessero verificarsi durante I’incarico;

e) di autorizzare la pubblicazione della presente dichiarazione sul sito internet dell’ente.

Malalbergo, 1 luglio 2015

In fede
) , (Q“\—:P
% ( MAAQ . :
: L—

T A

! per gli incarichi n. 2 (enti pubblici), 3,4,5 e 6 le cause di inconferibilita sono quelle riportate all‘art. 3. Per gli incarichi
n. 2 (enti privati) le cause di cui all’art. 4. Per gli incarichi di cui al n. 1, componenti di organi politici, le cause sono
quelle di cui all’art, 7 del D. Lgs. n. 39/13.

2 per gli incarichi n. 2 (enti pubblici), 3 (ente pubblico), 4,5, e 6 le cause di incompatibilita sono quelle riportate all’art.
9. Per i dirigenti nn. 4,5 e 6 anche quelie di cui al’art. 12. Per gli incarichi di cui ai nn. 1, 2 e 3 le cause sono riportate
anche nell’art. 11, cosi come ulteriori cause refative ai nn. 1 e 2 (enti privati sotto i controlli pubblici e quindi societa in
house e strumentali, consorzi, ecc. sono riportate all’art. 13 del D. Lgs. 38/2013



