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Comune di Malalbergo

Organo di Revisione

Verbale n. 12 del 17/12/2021

Oggetto: Parere in merito alla costituzione del Fondo Risorse Decentrate per I’anno 2021.

VISTI:

L’ORGANO DI REVISIONE

I’allegata Preintesa del Contratto collettivo decentrato integrativo (CCDI) del Comune di Granarolo
dell’Emilia anno 2021;

I’allegata relazione tecnico-finanziaria ed illustrativa, redatta secondo gli schemi della Circolare MEF
n.:25/2012;

CONSIDERATO che:

Iart. 8 comma 6 del CCNL 21/05/2018 demanda all’organo di revisione il controllo sulla compatibilita
dei costi della contrattazione decentrata coi vincoli di Bilancio;

Iart. 40 bis del D.Lgs 165/2001 demanda all’organo di revisione la verifica della compatibilita dei
costi della contrattazione integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti da norme di legge;
I’art. 40 comma 3 quinquies del citato D.Lgs 165/2001, dispone la nullita delle clausole dell’accordo
qualora in contrasto con i vincoli dei contratti collettivi nazionali o che comportino oneri non previsti
negli strumenti di programmazione annuale o pluriennale;

ESAMINATI gli atti suddetti;

VISTI il Bilancio pluriennale 2021-2023 ed il Bilancio di previsione dell’esercizio finanziario 2021;

ACCERTATO che:

la spesa ¢ stata stanziata nel bilancio 2021 dell’ente;

sono rispettati i limiti per le spese di personale ex-art. 1 comma 557 della L. 296/2006:

I’ammontare delle risorse destinate al salario accessorio non supera quello previsto per il 2016,
secondo quanto previsto dall’art. 23 comma 2 del D.Lgs 75/2017;

PRESO ATTO:

dei criteri per I'utilizzo delle risorse stabili e di quelle variabili indicate nell’ipotesi di accordo
decentrato;

nel rispetto degli obblighi di legge che in caso di inadempimento comportano la sanzione del divieto
di erogazione della retribuzione accessoria;

CERTIFICA

il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa per I’anno 2021 con
le somme impegnate nel bilancio per ’esercizio 2021 e con le disposizioni di contenimento del costo
del personale;

che 'ammontare delle risorse destinate al salario accessorio non supera quello previsto per il 2016
secondo quanto previsto dall’art. 23 comma 2 del D.Lgs 75/2017, come da relazione tecnico-
finanziaria presentata;

SI RICHIAMA

Iattenzione sull’utilizzo di fondi aggiuntivi che, ai sensi dell’art. 67 del CCNL del 21.5.2018,
dovrebbero essere autorizzati preventivamente ex ante.

Leffettivo maggior utilizzo delle risorse dovra poi essere sottoposto prima del pagamento alle dovute
verifiche del nucleo di valutazione dell’ente stesso.



Modena, 1i 17/12/2021




