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@ COMUNE DI MALALBERGO

VERBALE N.5/2022 Nucleo di Valutazione Imola, 5 maggio 2022

NUCLEO DI VALUTAZIONE DELL'UNIONE DEI COMUNI TERRE DI PIANURA

Con provvedimento del Presidente dell'lUnione Terre di Pianura n.6/2022 & stato nominato il
Nucleo di Valutazione della performance dell’'Unione dei Comuni Terre di Pianura nella

persona del Dr. Alberto Scheda;

Argomenti trattati:
1)Verifica raggiungimento obiettivi del Peg 2021 del Comune di Malalbergo.

Vista la deliberazione n.31 del 20/05/2019 con cui e stato modificato il vigente sistema di misurazione
e valutazione della perfomance dell'Unione e dei Comuni aderenti;

Vista la deliberazione del Comune di Malalbergo n. 70/2019 avente per oggetto listituzione e
graduazione delle posizioni organizzative correlate alle strutture apicali dell'ente;

Viste le deliberazioni del Comune di Malalbergo n. 34/2020 e 97/2020 relative alla graduazione della
pesatura delle posizioni organizzative;

Vista la deliberazione GC 10/2021 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione per I'anno 2021,
avente valenza di Piano Performance;

Vista le delibere di giunta comunale 39/2021 e 85/2021 con cui sono stati aggiornati gli obiettivi anno
2021;

Premesso che il settore Economico Finanziario ha:

« provveduto a richiedere ai Responsabili di Servizio la relazione, obiettivo per obiettivo, sul
raggiungimento dei diversi obiettivi e verificandone le relazioni consuntive sul
raggiungimento degli obiettivi;

« inviato tale documentazione al Nucleo di Valutazione per la definizione della percentuale di
raggiungimento degli obiettivi da utilizzarsi per il calcolo delle quote di produttivita collettiva
ed individuale sulla base del sistema di valutazione della performance in essere nel Comune
di Malalbergo (per i dipendenti e gli incaricati di Posizione Organizzativa) anno 2021;

dopo listruttoria eseguita sul raggiungimento degli obiettivi 2021 in collaborazione con il Settore
Economico Finanziario;

Con il presente verbale:

a) si ritengono congruenti le percentuali di raggiungimento degli obiettivi Peg 2021 come indicate
nel dettaglio nellallegato;

b) si da mandato al settore Economico Finanziario di disporre la comunicazione all’ente, in
particolare al Sindaco e all'lUUP di Terre di Pianura per i successivi adempimenti, in particolare:

« il calcolo delle quote di produttivita collettiva ed individuale sulla base del sistema di
valutazione della performance in essere nel Comune di Malalbergo (per i dipendenti e gli
incaricati di Posizione Organizzativa), nell'ambito delle risorse previste nel CID anno 2021
(UUP Terre di Pianura)
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I'elaborazione di apposito report di differenziazione delle valutazioni effettuato in forma
aggregata sulla base delle schede di valutazione pervenute (UUP di Terre di Pianura)

si chiede la redazione della Relazione Performance da inviare a codesto nucleo per la
validazione entro i termini normativi previsti (art. 10 c. 1 lett. b d.lgs. 150/2009);

Il Nucleo di Valutazione
Dott. Alberto Scheda
(firmato digitalmente)
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